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Zlelsetzung:

Nach dem Prinzip des gegenseitigen Nutzens
gewinnt der Ski-Club Nachwuchs

Wie?
durch Investition In vereins- und

allgemein- bzw. berufsorientierte Ausbildung
von Nachwuchs-Kandidaten.
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Kriterien:
« KandidatlIn ist nicht jinger als 16 Jahre

« Kanditatin verpflichtet sich, mindestens 3 Jahre -
entsprechend der Zielvereinbarung - aktiv im Verein
tatig zu sein (verdient sich die Aus-/Fortbildung)

 Aus- und Fortbildungskosten bewegen sich im
Rahmen der finanziellen und budgetierten
Moglichkeiten des Clubs.
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Individuelle Aus- und

Fortbildungsplanung

Sportspezifische
Ausbildung
(DSV-Fachlizenz,
DOSB-Lizenz C, B,P 0.a.)

Prufung der
Voraussetzungen zur
Eignung und Verpflichtung,
sowie der Bereitschaft
(infrage kommende
Funktion)

Zielvereinbarung:

Entwicklung eines

individuellen Aus-
/Fortbildungsplanes

Vereinsspezifische
Aus-/Fortbildung (z.B.
Veranstaltungsmanagement
Offentlichkeitsarbeit,
Rhetorik)
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Aus-/Fortbildung in
berufsorientierten
Kompetenzfeldern
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Funktionen, Aufgaben und Voraussetzungen (Auszug)

8. | Skischulleiter Organisation der Skischule, Festlegung, Ausschreibung und | Fachlich: Instructor Ski — alpin/
Einteilung der Kurse, Presse-Informationen, o. Snowboard, DSV-Skilehrer
Einsatzplanung der Ski- Snowboardlehrer, Disposition der | DSV-Skischullehrer-Ausbildung
Busse, Ski- Snowboard-Lehrer-Bedarfsplanung, Organisationspraxis
Abrechnung der Kurs- Busgebiihren und Soziale Kompetenz: kontakt-
Honorarabrechnung, UL-Vertrige, Erstellt und kommunikationsfahig,
referatsbezogene Presseberichte Menschenfiihrung
9. | Referent Organisation/Entwicklung des breitensportl. Angebotes, Fachlich: UL-Breitensport,
Breitensport UL-Bedarfsermittlung u. deren erforderl. Qualifikation, Organisationspraxis,
Ermittlung und Beschaffung Hallen- und Geratebedarf, Kontaktfihigkeit zur
Budgeterstellung, Honorarabrechnung, UL-Vertrige, Kontaktpflege zum Sportamt
Erstellt referatsbezogene Presseberichte der Stadt
Soziale Kompetenz: kontakt-
und kommunikationsfahig,
Menschenflhrung
10. | Referat Jugend (Jugendleiter) Fachlich:

Aufbau und Entwicklung der Jugendarbeit im ski- und
breitensportlichen Bereich, Ausarbeitung von Programm-
und Reiseangeboten, Betreuung von Jugendaktivitdten
und Veranstaltungen, Planung und Einsatz von
erforderlichen UL und Betreuern, Mitglied in allen
Ausschiissen (ausgenommen Rehabilitationssport). Erstellt
referatsbezogene Presseberichte, Budgetierung der
Jugendarbeit u. Kostenabrechnung

LSB-Lizenz Jugendassistent,
Profil Freizeiten, Erlebnissport
und Spiele

Soziale Kompetenz: Praxis im
Umgang mit
Kindern/Jugendlichen und
Flihrung von
Kindern/lugendlichen
(Vorbildfunktion), kontakt-und
motivationsfihig
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Ausbildungsangebote DSV-Fachausbildungen —z.B. Ski alpin,
Snowboard, Nordic (Nordic-Walking,
Nordic-Blading, Langlauf, Snowshooing)

Fachausbildung Sportbund Pfalz
Breitensportlizenz,
Lizenz: Sport in der Pravention

Vereinsspezifische Ausbildung durch
Sportbund Pfalz (z. B. Vereinsmanager)

Allgemein- und berufsorientierte Ausbildung
durch Unternehmensseminare
Soziale Kompetenz (KSB)
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Bezuschussungsregeln:

e Der Kandidat tritt I. d. R. bezlglich der

Ausbildungskosten in Vorleistung (Ausnahme im
Falle v. Bedurftigkeit).

e Die HOhe der Bezuschussung der Aus- und
Fortbildungsmafinahmen richtet sich nach
dem aktiven Einsatz im Verein

o FUr Aktivitaten und Einsatze gibt es jahrlich
Bonuspunkte (AE)
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Der Nutzen fur den Nachwuchs-Kandidaten:

* Die Kandidaten erhalten u. a. eine Ausbildung, die thnen in
Verbindung mit der erworbenen Praxis im Verein, auf ihren

jewelligen Berufswegen Nutzen bringen soll

o Mitihrer ehrenamtlichen Tatigkeit im Verein erhalten sie die
Moglichkeit zur Personlichkeitsentwicklung

» Die Kandidaten bringen flr eine vereinbarte Zeit dem
Verein, bzw. seinen Mitgliedern Nutzen (Einsatz) und
verbessern damit ihren Anteil des vereinsbezogenen
Zuschusses fur die Aus- bzw. Fortbildung
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Nachwelse/Zeugnisse

 Uber die praktische Tatigkeit im Verein (Funktion,
erworbene Erfahrung und Verantwortung)

» Uber durchgefiihrte Aus- und FortbildungsmaRnahen
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Ein Engagement im Ski-Club Frankenthal
lohnt sich!

Melde Dich/melden Sie sich ganz einfach bel
unserem Sportwart Markus Burkhardt, oder
beim 1. Vorsitzenden

(siehe Kontaktadressen unter Kontakte)
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